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Resumo: O numero de infectados pelo novo coronavirus (COVID-19) cresce
em larga escala, gerando demanda fisica e psicoldgica sobre os trabalhadores
gue estdo na linha de frente no enfrentamento dessa patologia. O aumento de
casos suspeitos e confirmados da doenca pode levar a sobrecarga e ao
estresse no ambiente de trabalho. O objetivo do presente estudo € identificar
de que forma tal pandemia pode influenciar na saide mental dos profissionais
de saude que estdo na linha de frente. Especificamente, pretende-se: elucidar
a dimensdo da pandemia da COVID-19; abordar a respeito da importancia da
salde mental no contexto pandemia; verificar a vulnerabilidade dos
profissionais de saude frente a pandemia COVID-19, bem como identificar as
possiveis estratégias de enfrentamento para os mesmos. Como metodologia,
este estudo tem carater descritivo, cuja abordagem é de natureza qualitativa,
trata-se de uma revisdo bibliografica onde foram selecionados artigos
relevantes que dissertavam sobre a presente tematica. Apresentam-se
resultados sobre implicacdes da pandemia na saude mental, identificando que
os profissionais de salde, que estdo atuando na linha de frente contra a
COVID- 19, tém sido alvo de grande estresse e problemas de ordem psiquica;
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visto que h4d aumento da vulnerabilidade desses profissionais. Considera-se
relevante ofertar atendimento psicolédgico e cuidados em saude mental para os
profissionais de saude, de modo que se minimize, ou mesmo hajam
intervencdes que absorvam o0s impactos que implicardo na salude mental
desses profissionais que estdo na linha de frente.

Palavras Chave: Covid-19; Pandemia; Saude Mental.

Abstract

The number of people infected with the new coronavirus (COVID-19)
grows on a large scale, generating physical and psychological demands on
workers who are at the forefront in facing this pathology. The increase in
suspected and confirmed cases of the disease can lead to overload and stress
in the workplace. The aim of the present study is to identify how such a
pandemic can influence the mental health of health professionals who are on
the front lines. Specifically, the aim is to: elucidate the dimension of the COVID-
19 pandemic; addressing the importance of mental health in a pandemic
context; to verify the vulnerability of health professionals to the COVID-19
pandemic, as well as to identify possible coping strategies for them. As a
methodology, this study has a descriptive character, whose approach is of a
gualitative nature, it is a bibliographic review where relevant articles were
selected that spoke about the present theme. Results are presented on the
implications of the pandemic on mental health, identifying that health
professionals, who are acting on the front line against COVID-19, have been the
target of great stress and psychological problems; since there is an increase in
the vulnerability of these professionals. It is considered relevant to offer
psychological care and mental health care to health professionals, in order to
minimize, or even have interventions that absorb the impacts that will imply on
the mental health of these professionals who are on the front line.

Key words: Covid-19; Pandemic; Mental health.

Resumen
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El nimero de personas infectadas con el nuevo coronavirus (COVID-19)
crece a gran escala, generando demandas fisicas y psicolégicas a los
trabajadores que estan a la vanguardia para enfrentar esta patologia. El
aumento de casos sospechosos y confirmados de la enfermedad puede
provocar sobrecarga y estrés en el lugar de trabajo. El objetivo del presente
estudio es identificar como tal pandemia puede influir en la salud mental de los
profesionales de la salud que estan en primera linea. Especificamente, el
objetivo es: dilucidar la dimension de la pandemia de COVID-19; abordar la
importancia de la salud mental en un contexto de pandemia; para verificar la
vulnerabilidad de los profesionales de la salud a la pandemia de COVID-19, asi
como para identificar posibles estrategias de afrontamiento para ellos. Como
metodologia, este estudio tiene un caracter descriptivo, cuyo enfoque es de
naturaleza cualitativa, es una revision bibliografica donde se seleccionaron
articulos relevantes que hablaron sobre el tema actual. Se presentan
resultados sobre las implicaciones de la pandemia en la salud mental,
identificando que los profesionales de la salud, que estan actuando en primera
linea contra COVID-19, han sido blanco de un gran estrés y problemas
psicolégicos; ya que hay un aumento en la vulnerabilidad de estos
profesionales. Se considera relevante ofrecer atencion psicologica y atencion
de salud mental a los profesionales de la salud, a fin de minimizar o incluso
tener intervenciones que absorban los impactos que implicaran en la salud
mental de estos profesionales que estan en primera linea.

Palabras clave: Covid-19; Pandemia; Salud mental.

1 INTRODUCAO

A temética sobre saude mental tem sido de grande relevancia, desde a
reforma psiquiatrica ocorrida no Brasil, principalmente apds o decreto 3048,
editado em 06/05/1999 pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social,
tendo nova regulamentacao a respeito das doencas profissionais, em especial
para casos em que profissionais da area da saude sdo afetados (BRASIL,
1999).
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Nessa trilha percebe-se que houveram muitas mudangas como a
globalizacdo, inovacdes tecnolégicas e alteracbes no processo de
produtividade, que afetam diretamente a relacdo do trabalhador com o
ambiente laboral e geram situacbes de crise, desemprego e doencas, e as
organizacfes tém se preocupado mais com a saude mental do servidor.
Associado a isto, nota-se a subjetividade do trabalho dos profissionais da
saude que estdo na linha de frente nesta atual situacdo de pandemia da
COVID-19, de importancia central na vida, ndo s6 dos trabalhadores, mas
também de toda a sociedade.

Ademais, ao longo dos anos o labor passou por transicées, devido ao
seu fator sistémico, sendo influenciado pela economia, cultura, politica etc.
Entdo, o trabalho, enquanto categoria primordial do ser social, pode ser um
agente de emancipacdo humana, uma forma de realizagdo voltada para as
necessidades humanas, mas também tem o potencial de provocar alienacdo e
sofrimento, a depender da forma de como se da o processo de trabalho e o
modo de producdo (ALCANTARA, 2018).

No Brasil, nos ultimos anos, tem-se vivenciado a elevada desvalorizagcéo
dos profissionais da &area da saude, especialmente nos servicos publicos
(SOUZA, 2011). Nada obstante, a atual situacdo de crise sanitaria corrobora o
papel crucial dos trabalhadores para a garantia da vida das populacdes
afetadas pela COVID-19. Notoriamente, pandemias exigem que servicos de
saude respondam prontamente as demandas, entretanto, nem sempre 0
Estado esta preparado. Assim, durante uma epidemia, a organizac¢ao laboral de
diversos grupos ocupacionais sofre profundas alteracdes quanto a jornada de
trabalho, realizagcdo de horas extras e ritmo de trabalho (SCHWARTZ e YEN,
2020).

Com o crescimento de casos de COVID-19 em larga escala, a demanda
sobre os trabalhadores que estdo na linha de frente no enfrentamento dessa
pandemia cresce exponencialmente. Por isso, este estudo tem o objetivo de
identificar de que forma tal pandemia pode influenciar na saude mental dos
profissionais de saude que estdo na linha de frente. Especificamente, pretende-

se: elucidar o conceito de pandemia e detalhar o surgimento da COVID-19;
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abordar a respeito de saude mental; verificar a vulnerabilidade dos
trabalhadores de saude, bem como identificar as possiveis consequéncias para

0S mesmaos.

Nesse sentido, espera-se contribuir com a comunidade cientifica, pois,
estamos diante de uma doenca nova, de novas repercussdes e que certamente

deixara sequelas em todos, seja fisica ou emocional.
2 DISCUSSAO

2.1. Entendendo a dimensao da Pandemia da COVID-19

Historicamente, 0s microrganismos que sobreviveram foram os que
possuiam a facilidade de modificacdo, adaptacdo e evolu¢cdo em curto tempo,
garantindo, assim, a habilidade de sobrevivéncia até a atualidade. Ademais,
COmo 0S microrganismos, 0s seres humanos se adaptam para elevacdo da
chance de sobrevivéncia. Com a globalizacdo, a velocidade de deslocamento
populacional aumentou significativamente, fazendo com que a vigilancia da
transmissibilidade de epidemias se tornasse ineficaz, fazendo com que o
alastramento e a mobilidade das epidemias (localizada geograficamente), por
meio de individuos infectados, se tornasse pandemias (generalizadas
geograficamente) (MAGALHAES, et. al., 2014).

A vigilancia epidemiolégica abrange a quarentena, a limitacdo ou
interdicdo de viagens, o controle ou fechamento das fronteiras, a restricdo de
reunides publicas, a vacinacao (quando ha vacina) e até mesmo interferéncias
no modo de realizacdo de funerais. Além disso, em paises onde o sistema de
saude é precério e escasso, a politica publica é conduzida a urgéncia sanitéria,
trazendo em seu bojo complexas decisdes (VENTURA, 2010).

Na China, em dezembro de 2019, foi identificado na cidade de Wuhan, o
primeiro caso da doenga COVID-19, caracterizada como Coronavirus Disease
(Doenca do Coronavirus), também conhecida como Sindrome Respiratéria
Aguda Grave do coronavirus 2 (Sars-Cov-2), enquanto o “19” refere-se ao ano
de relato do surgimento da doenca pela OMS (Organiza¢cdo Mundial da Saude),
gue aduziu tal doenca como uma ameaca a saude publica mundial e as

economias locais (AVELAR, 2020). O virus tem alta transmissibilidade
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(ROTHAN, et. al., 2020) e letalidade para pessoas idosas e portadores de
doencas cronicas, principalmente os individuos que possuem doencas
respiratorias. (SHI et. al., 2020).

Avelar afirma que em 2020 mais de 180 paises passaram a enfrentar
uma das maiores crises sanitarias e econdmicas, devido ao surgimento da
COVID-19. Diante disso, a Organizacdo Mundial de Saude, em 11 de marco de
2020, classificou a doenca como sendo uma pandemia, visto que ja havia se
espalhado por todos os continentes e com transmisséo sustentada de pessoa
para pessoa, dificultando a identificacdo (WORLD HEALTH ORGANIZATION,
2020). Respostas rapidas sdo exigidas por parte dos Estados em diversos
setores e contextos, principalmente nos paises com uma massa populacional
carente de direitos fundamentais.

No Brasil, a pandemia desvelou situacdes histéricas de negligéncia de
politicas publicas, incluindo o subfinanciamento do Sistema Publico de Saude
(SUS), da ciéncia, da tecnologia e das universidades publicas; além da
desvalorizacao do trabalho e dos trabalhadores (CUETO, 2020). Assim, diante
da COVID-19, a enorme desigualdade vivida no pais ficou escancarada, ja que
as camadas mais pobres da populacdo tém moradia, renda e acesso ao
servico de saude precarios; mesmo com 0S programas de ajuda
implementados pelo governo (SANDRONI, 2020).

No que tange especificamente aos profissionais de salde, estima-se que
a contaminacdo pela COVID-19, com base nos dados disponiveis, na China,
mais de 3.000 trabalhadores foram infectados, dos quais 23 morreram. Na
Italia, 4.884 casos de COVID-19 ocorreram entre profissionais de saude com
24 Obitos de médicos. Sabe-se que as infeccOes estao relacionadas com a
auséncia de adequacédo ou falhas nas medidas de precaucéo e de protegéo
contra o surto, além de escassez de equipamentos de protecdo individual
(mascaras cirargicas e do tipo PFF2 e vestuario adequado), presenca de
aglomeracoes, pessoas infectadas e assintomaticas que mantiveram contato
com os profissionais da saude, dentre outros fatores (HELIOTERIO, et. al.
2020).
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Por fim, a pandemia causada pela COVID-19 tem afetado de maneira
significativa 0 modus operandi de toda populacéo, seja na forma de execucao
do trabalho contemporéneo, seja nos habitos da sociedade. Ressalta-se que tal
situacdo causa risco, e seu efeito tem levado cientistas e pesquisadores a se
empenharem em encontrar alternativas viaveis para a preservagdo da vida
(BARBOSA, 2020).

2.2. Aimportancia da Saude Mental no contexto pandemia

A saude, em sua totalidade, tem inclusa no seu conceito a saude mental,
gue se caracteriza ndo apenas como auséncia de transtornos mentais ou
deficiéncias, mas também como um estado de bem-estar em que um ser
humano exerce suas préprias habilidades, podendo lidar com as tensdes
normais do dia-a-dia, trabalhando de forma produtiva e sendo capaz de fazer

contribui¢cdes a sua comunidade.

A OMS afirma que a “saude é um estado de completo bem-estar fisico,
mental e social e ndo apenas a mera auséncia de doenga ou enfermidade”.
Assim, salude mental é fundamental para capacidade coletiva e individual de
haver construcdo de pensamentos, emocoes, interacdo e gozo da vida como
um todo (ONUBR, 2017).

Tal organizacédo ressalta ainda que a promocao, protecdo e restauracao
da salude mental sdo uma preocupacdo vital para que a sociedade conviva
harmonicamente. O nivel de saude mental é determinado por fatores sociais,
psicolégicos e biologicos. Uma saude mental prejudicada também esta
associada a rapidas mudancas sociais, que podem incluir condicbes de
trabalho estressantes, discriminacdo de género, exclusédo social, estilo de vida
ndo saudavel, risco de violéncia, problemas fisicos de saude e violacdo dos

direitos humanos.

No que se refere a relagdo saude-doenca, a analise deve ser feita de
acordo com o ambiente onde o ocorrido foi gerado, incluindo, sempre, o

individuo que esta em sofrimento. Sabe-se que o labor é indispensavel para
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manutencdo da vida e, para a significagdo do eu no coletivo. Entdo, o modo
como as pessoas vivem ou trabalham, esta intimamente relacionada ao valor
moral que é atribuido ao trabalho.

Destarte, quando se instalou a programacdo de Saude do Trabalhador
no Brasil, ficou notéria a dificuldade em romper a compreensao de saude
apenas como centrada na fisiologia corporal, e nas formas impostas pelas leis
gue regulam o adoecimento (baseadas em relacdo causa-efeito direta, que
inclui um agente causador), desconsiderando o sofrimento como algo complexo
e subjetivo (LANDIM, et. al., 2017).

No que tange a situacdo atual global, o aumento da demanda dos
servicos da area da saude, somado a perda de controle sobre os
acontecimentos, acarreta sensacdo de vulnerabilidade, que se associa ao
medo, gerando grandes consequéncias no funcionamento psiquico e cognitivo
dos profissionais. Isso causa elevacdo do nivel da carga emocional no

ambiente de trabalho, gerando desgaste fisico e mental.

Desse modo, a prote¢cdo da saude mental se perfaz com medidas de
reducao de estressores ocupacionais no labor durante a pandemia da COVID-
19; bem como alteracdo na organizacdo do trabalho; oferta de apoio
psicologico; reducdo das jornadas; valorizagdo profissional; melhoria nas
condi¢cdes de trabalho e fornecimento do suporte necessario (HELIOTERIO,
2020).

De acordo com o supracitado, é evidente que a pandemia pode ter um
efeito nocivo a saude dos trabalhadores que estdo na linha de frente, podendo

gerar grande estresse diante da situacéo vivida.

Cientistas sociais, filoséficos e psicologos sociais entraram num
consenso de que a religido tem papel significativo na ordenacgao da vida, sendo
imprescindivel em momentos de elevado impacto na realidade dos individuos.
Assim, os problemas espirituais, afetivos e sociais sdo de tamanha importancia
gue levam as pessoas a recorrerem ao santuario e aos santos como
mecanismo de socorro, para alivio do sofrimento (DALGALARRONDO, 2008).
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Vale ressaltar que a religido é variavel, dependendo do contexto cultural e do

periodo histérico.

A religido é uma expressado da espiritualidade, visto que esta Ultima se
caracteriza por sentimento pessoal que estimula um interesse pelos outros e
por si; um sentido de significado da vida capaz de fazer suportar sentimentos
debilitantes de culpa, raiva e ansiedade (CAMPOS, 2012). Ademais, na
atualidade, diante da pandemia, a espiritualidade traz esperanca, resiliéncia,
reflexdo a respeito do processamento de resultado positivo para o COVID-19 e
a disposicdo dos meios internos para o enfrentamento, percepcdo de
reencontro das relacdes interpessoais, reconhecimento da fragilidade e
vulnerabilidade individual e coletiva (TAVARES, 2020).

Neste diapasdo, os profissionais de saude, ao desenvolver a
espiritualidade em prol da coletividade, poderdao diminuir aflicbes e panicos
decorrentes desse momento de pandemia e que influenciam no entendimento
das medidas preventivas e na adesao dos cuidados necessarios. Ademais, a
espiritualidade influencia na atencdo e valorizacdo do individuo, levando ao
abandono da vaidade e pretensdes individuais, tendo como consequéncia o
aumento da solidariedade e cooperacao. Outrossim, a saude mental desses
profissionais pode n&o sair ilesa, visto que muitos se sentem frustrados diante
da impoténcia frente a falta dos recursos essenciais para o cuidado, pela
ocorréncia do acometimento de sua saude ou de seus familiares e pela
imposicdo de vivéncia do cuidado pds morte dos individuos que testaram
positivo para o COVID-19 (TAVARES, 2020).

2.3. A vulnerabilidade dos profissionais de saude frente a pandemia
COVID-19

A pandemia da COVID -19 (Sars-CoV-2) pode afetar tanto a saude fisica
guanto a saude mental do profissional de saude. O aumento de casos
suspeitos e confirmados da doenca pode levar a sobrecarga e ao estresse no

ambiente de trabalho.
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Os profissionais da saude que trabalham diretamente com os pacientes
representam a categoria com maior risco de desenvolver a Covid-19, além de
trabalhadores de lavanderia e higienizacao hospitalar, cuidadores, maqueiros,
motoristas de ambulancia, recepcionistas de hospitais, funcionérios de

laboratorios, trabalhadores de necrotérios, funerarias e cemitérios.

Todos os profissionais que lidam diretamente com pacientes suspeitos
ou confirmados estdo expostos a sobrecarga de trabalho, falta de material de
protecdo individual e risco de contaminacao pelo virus. Devido ao alto risco de
contagio do Novo Coronavirus, podem apresentar sintomas depressivos, de

ansiedade, estresse e problemas relacionados ao sono (LAl et al., 2020).

Vale ressaltar a preocupagdo acerca do medo de se contaminar
podendo expor também sua familia devido elevada transmissibilidade do virus.
Os mesmos, tem medo de adoecer e morrer, além de sofrerem rechaco das
pessoas que convivem ao seu redor apds um diagnéstico positivo da doenca.
Tudo pode ser gerador de estresse laboral. A prépria situacdo da pandemia é
marcada pela incerteza, impacto na economia, nas perdas econémicas
individuais e coletivas. Para o profissional de saude a vivéncia do estresse

pode ser maior devido a frequente exposi¢ao ao virus.

Além das consideracdes feitas por LAl (2020), Xiao et al. (2020),
acrescenta que atuar na linha de frente do combate a pandemia do novo
coronavirus mostrou-se significantemente associado ao declinio da
autoeficacia, e que essas variaveis influenciavam negativamente a qualidade
do sono e do apoio social percebido pelos profissionais de salde que atuavam

na linha de frente.

Os principais fatores relacionados ao impacto ocupacional se referem as
mudancas introduzidas na rotina dos profissionais de saude, como aumento do
namero de horas de trabalho, criacdo de espacos de isolamento e incremento
das recomendacgfes para uso dos equipamentos de protecao individuais (EPI)
(OLIVEIRA et al., 2020).
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As medidas adotadas para o controle da contaminagéo se convertem em
rituais macantes repetidos diariamente, exigindo grande dispéndio de tempo.
Isso tudo, acrescido de noticias desoladoras e desfechos negativos, pode
provocar problemas substanciais de saude mental nos trabalhadores que estédo
na linha de frente do combate (JUNG & JUN, 2020).

A pandemia do novo Coronavirus funciona como um poderoso gatilho
para quadros de transtorno de estresse agudo, transtorno de estresse pos-
traumatico, depressao, insonia, irritabilidade, raiva e exaustdo emocional
(OLIVEIRA et al., 2020).

Pesquisadores como Trettene et al., (2016) jA& documentaram que a
rotina de servico em instituicbes de saulde, caracterizada pela carga horaria
excessiva, tensdo permanente nos atendimentos, conflitos vivenciados nas
relacdes hierarquicas e precariedade das condi¢cdes de trabalho (inclusive
desprovidos dos equipamentos de seguranca suficientes), sdo fatores que

elevam a suscetibilidade ao adoecimento dos profissionais.

Os profissionais de saude ainda podem experimentar sentimento de
impoténcia e vulnerabilidade relacionados ao avango do virus, a inexisténcia de
cura até o momento, a instabilidade das deliberacdes institucionais (imposta
pelas alteracdes constantes nas estratégias de enfrentamento que a pandemia
impde) e sentirem-se angustiados, podendo ter relacdo com o constante estado
de vigilancia e alerta, insuficiéncia de informacdes e descontrole sobre a
situacdo. As reacdes psiquicas sdo consideradas normais, pois a sociedade
como um todo estd em um momento inicial do enfrentamento e o desconhecido
provoca a necessidade de adaptacdo. Porém, caso ndo ocorram intervencdes
preventivas, essas reacdes podem evoluir para o desenvolvimento de quadros
psicopatologicos (DANIELA et al., 2020).

Em tempos de pandemia com uma escalada de disseminagdo sem
precedentes na historia, essas condicbes desfavoraveis de trabalho e o
aumento extraordinario das demandas de assisténcia tendem a ser

potencializados (OLIVEIRA et al., 2020). As mudanc¢as propostas nos servigos
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podem inviabilizar a volta dos profissionais para casa e para o aconchego do
convivio com seus familiares apdés uma jornada ardua de trabalho,
comprometendo o tempo de descanso necessario para recuperar as forcas e

minimizar o sofrimento.

O cotidiano profissional desafiador e o ambiente de guerra instaurado
pelas sucessivas ondas de pandemias aumentam a vulnerabilidade dos
profissionais de saude que estdo na linha de frente, levando-os muitas vezes a
experimentar o desamparo aprendido. A pessoa que vivencia a falta de
controle sobre os acontecimentos reais ou as mudancas ambientais, que
acontecem independentemente de sua vontade individual, pode se perceber
fragilizada diante da inexorabilidade dos riscos e das ameacas a sua propria
integridade; isso sedimenta a aprendizagem de que ja ndo faz sentido tentar
atuar ou agir no mundo. Esse processo cognitivo tem sido associado, em
outras pesquisas, a sintomatologia e aos quadros depressivos (OLIVEIRA et
al., 2020).

2.4 Estratégias de enfrentamento dos profissionais de salde na pandemia

Por estratégias de enfrentamento pode-se compreender atitudes e
esforcos que o individuo acessa em seu repertorio cognitivo para enfrentar uma
determinada situacdo. Em geral as estratégias de enfrentamento podem estar
focalizadas no problema ou na emocado e estdo envolvidas com o estresse.
Nesse interin, o processo de estresse desencadeia estratégias de
enfrentamento, também definida como “coping”. Conforme elucidam Lazarus e
Folkman (1984), o coping € uma variavel individual representada pelas formas
Como as pessoas comumente reagem ao estresse, determinadas por fatores

pessoais, exigéncias situacionais e recursos disponiveis.

Diante da situacdo de pandemia pode-se verificar que a presenca de
estresse, e de sintomas psicolégicos poderdo influenciar o trabalho dos
profissionais da saude, a sua maneira de perceber a situagdo estressora e sua

forma de enfrenta-la. Quando o estresse aumenta ou diminui, além ou aquém
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de determinado nivel, o desempenho cai, e ha maior suscetibilidade a eventos

psiquicos.

Os eventos estressores podem ser encontrados no local de trabalho, ou
estar ligados a assuntos pessoais e do meio ambiente, em sentido mais amplo.
Sao exemplos as pressdes de tempo, os conflitos inter e intrapessoais, 0s
aspectos fisicos negativos do local de trabalho, as preocupacdes financeiras,
0s problemas com os filhos, os problemas conjugais, as preocupacgdes de
saude; em relacdo ao meio ambiente. Entretanto, deve-se ressaltar que as
pessoas tém diferentes niveis de tolerancia a situacfes estressantes. Algumas
séo perturbadas pela mais ligeira mudanca ou emergéncia, outras sédo afetadas
apenas por estressores de maior magnitude ou quando a exposicao a eles é
muito prolongada. (SAVOIA, 1988).

Diante da ocorréncia da pandemia da COVID 19, é importante ressaltar
gue um treino de controle de estresse, seria de grande importancia aliado a
programas que visem desenvolver habilidades sociais relacionadas a
comunicacdo e competéncias de relacionamento interpessoal entre o0s
profissionais de salde na instituicdo hospitalar, a fim de minimizar os impactos
da COVID 19 para os profissionais (OLIVEIRA et al., 2020).

7

Outra possibilidade para o enfrentamento € a terapia cognitiva
comportamental que deve ser implementada nas situacdes onde o estresse é
constante, tal como a vivenciada nesse momento. Aaron Beck desenvolveu a
TCC voltada para o tratamento da depressao, sendo um método terapéutico
com estrutura, orientado para o presente e com foco em problemas atuais,
trabalhando com o intuito de modificar comportamentos disfuncionais e
pensamentos distorcidos (BECK, 1997).

As premissas de Aaron Beck voltadas para a compreensao da doenca
depressiva tiveram inicio ao entender as experiéncias relacionadas ao
desamparo e a desesperanga, e desta forma, entende-se que no cenario atual
da pandemia COVID 19 os profissionais de saude podem abarcar em seu

repertorio cognitivo os sentimentos e emocdes voltadas ao desamparo e
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desesperanca, sendo utii a TCC, modelando os pensamentos negativos e

crencas desadaptativas. (BECK et al, 1997).

7

A terapia cognitiva comportamental € de extrema importancia em
situacOes de crises e tragédias sociais e como pode-se verificar atualmente na
sociedade é preconizado “ficar em casa” e proteger-se da contaminacéo, a fim
de reduzir o contagio (OLIVEIRA et al, 2020), entretanto, para os profissionais
da linha de frente, tal fato ndo é possivel, pois precisam atuar profissionalmente

combatendo o virus e salvando vidas.

A premissa central da TCC, demonstra que ndo sao as coisas que nos
fazem mal, mas sim a interpretacdo que delas fazemos, nesse sentido pode-se
vislumbrar que essa € uma fase de pandemia, mas depende de o ser humano
potencializar 0s recursos pessoais para que se torne possivel minimizar os
danos e se reinventar. (OLIVEIRA et al, 2020).

Destarte, salienta-se a relevancia em encontrar meios para minimizar o
impacto na saude mental desses profissionais, uma vez que, estes podem
desenvolver alguns prejuizos durante e pos pandemia desencadeados pelo
estresse, tais como: depressdo, ansiedade, sindrome de bournout, fobias,
dentre outros. Ao buscar na literatura evidéncias que possibilitem minimizar os
Impactos negativos, destacam-se algumas formas que estdo abaixo citadas

gue foram adaptadas pelas autoras para a situacao da pandemia da COVID 19.
e Plant&o psicologico voltado aos profissionais da saude no hospital

Léss (2017) elucida que para oferecer o plantdo psicolégico € preciso
compreender que ha uma demanda emocional emergencial, em que o objetivo
desse servico busca minimizar o sofrimento e ndo uma reformulacdo da
personalidade, como no caso das psicoterapias. Configura-se uma acao de
acolhimento, de escuta, de aceitacdo, de empatia e de autenticidade que

funcionam terapeuticamente.
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O plantdo psicologico vislumbra a promogdo da saude da populacgéo,
tendo em vista a sua acessibilidade e atuacdo em momentos de crise, nao
somente em momentos de problemas psicoldgicos, mas sobre a pessoa como
um todo. Essa modalidade de atendimento possibilita atender uma gama
bastante ampla de demandas, pois o foco é definido a partir do referencial do
cliente, pelo acolhimento da sua experiéncia, ao invés do problema.
(MAHFOUD, 1987).

e Psicoterapia breve

A psicoterapia breve é uma forma de possibilitar atendimento a
individuos que atravessam situacdes de conflitos e permite que seja aplicada
em modalidades distintas atendendo as necessidades especificas dos
pacientes. E salutar respeitar as caracteristicas da personalidade de cada
paciente e seus processos adaptativos, bem como, avaliar os processos de
mudanca e a disponibilidade para mudar frente aos problemas que s&o alvo do
tratamento (YOSHIDA, 1999).

e Mindfulness

A técnica de Mindfulness passou a integrar a medicina comportamental
baseado em programas de reducédo do estresse. Zabat Zinn (1990) elucida que
mindfulness € uma forma de antencéo plena, que atua com a concentragdo no
momento atual, ou seja, ndo pensa no futuro. Sao suspensas as inquietacdes
guanto ao futuro. O treino para reducdo do estresse consiste em atividades
individuais ou em grupo, onde o paciente aprende a desenvolver a atencao

plena.

O treino é feito com exercicios que incluem a varredura mental do corpo
e a meditacdo em posicdo sentada, com concentracdo na respiracdo, também
praticas de alongamento que tem por objetivo explorar as sensac¢des corporais
como tensdo, dor, dentre outros; e técnicas meditativas como as do yoga.

Busca-se vivenciar a respiracdo, 0s pensamentos, e 0s outros conteudos sem
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guerer muda-los ou controla-los, ou seja, permitir-se conscientemente observar
0 que esta acontecendo no presente. (VANDEMBERGHUE E SOUSA, 2006).

e Espiritualidade

A situacdo da pandemia do novo coronavirus lida diretamente com a
finitude vida e independente de nossas origens e situacdes que se vive, pode-
se estar diante da finitude, e quase sempre, os individuos sentem-se
impotentes frente aos fendbmenos. A morte e 0 morrer na sociedade atual tem
sido discutida, mas, € marcada por um processo de despersonalizacdo que
tenta postergar a realidade do sofrimento, do envelhecimento e da morte, um
processo de negacdo. Diante do exposto, salienta-se a importancia da
espiritualidade como viés para um processo de ressignificacdo, diante do
gestar e do nascer, nos processos de adoecimento, reabilitacdo,
ressocializagdo, morte e luto, como o que se vé na atual pandemia (TAVARES,
2020).

Diante da pandemia ressalta-se que no campo da saude h& neste
momento maior busca pela ciéncia com aumento da educacdo em saude
viabilizada pelos veiculos de comunicagcdo, com aumento da nocéao de higiene
contemplada através de acbes publicitarias e do ministério da salude que
ensinaram como lavar as maos e usar alcool em gel, além de difundir a

importancia do uso de mascaras.

Ha maior compreensédo das doencas respiratérias e maior valorizacao e
expectativa de que a ciéncia solucione o problema vivido. Entretanto, se faz
mister ressaltar que a adesdo a saude pode variar diante da classe social a que
pertence cada sujeito, visto que existem no Brasil muitas areas que nado
possuem saneamento béasico, ou mesmo disponibilidade de &agua para as
popula¢des inviabilizando a prevencédo do novo coronavirus.

3 METODOS

Este estudo tem carater descritivo, cuja abordagem € de natureza

gualitativa, trata-se de uma revisao bibliografica onde foram selecionados
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artigos relevantes que dissertavam sobre a presente teméatica. Apés a leitura,

os artigos foram selecionados e compuseram o presente artigo.

4 Consideracdes Finais

O presente estudo elucida que os profissionais de saude que estdo
atuando na linha de frente contra a COVID- 19, tem sido alvo de grande
estresse e que problemas de ordem psiquica poderédo se desenvolver a longo
prazo, visto que sdo profissionais vulneraveis, e a situacdo pandémica se
traduz por forte exposi¢éo tanto ao virus, quanto ao medo do que pode ocorrer
pés pandemia.

Nesse viés de pensamento, € mister considerar que ha pouca discusséo
cientifica presente na literatura que possa embasar mais pesquisas, suscitando
gue pesquisas de campo quantitativas sejam iniciadas, considerando o0s
aspectos da saude mental tanto dos profissionais de saude quanto de toda
populacao.

Ademais, considera-se relevante ofertar atendimento psicolégico e
cuidados em saude mental para os profissionais de saude, de modo que se
minimize, ou mesmo hajam intervencdes que absorvam 0s impactos que
implicardo na saude mental desses profissionais que estdo na linha de frente,
uma vez que, podem desenvolver psicopatologias que levam a um curso e
prognéstico com desfecho ruim, tais como: Transtorno do estresse poés
traumatico, depressédo, ideacdo suicida, ansiedade generalizada, pois, 0
estresse a que estao submetidos poder-se-a4 comparar com grandes desastres
e guerras.

De fato, pode-se considerar a atual situagdo da pandemia, inesperada,
impactante, trazendo medo e incertezas a toda sociedade. A pandemia da
COVID 19 nos ensina no campo psicoldgico o quanto ha vulnerabilidades e que
a resiliéncia para os profissionais de saude é importante. Ademais, é
importante ressaltar que a pandemia pode ser um gatilho para problemas
psiquicos ja existentes, e tal fato deve ser observado pelo terapeuta, o que
indica 0 quao relevante é pensar na psicoterapia de forma preventiva. Dessa
forma, em pesquisas futuras pode-se pensar em responder a seguinte questao:

Qual foi a experiéncia dos profissionais de salude que ja estavam em processo
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terapéutico individual? Sera que o desempenho cognitivo foi eficaz? A terapia
ajudou? Sao questionamentos que devem ser respondidos.

Assim sendo, € de grande valia que a instituicdo olhe para o profissional
de saude nesse momento e possibilite estratégias de prevencdo
disponibilizando profissionais de saude mental, psicoterapias, e politicas de

gestdo adequadas a crise.
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